
さあ、この舞台で、

挑んでいこう
INVESTMENT

資産運用コース
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多様なコース、きっとあなたの場所がある
幅広い職務を経験し、
適性・志向に応じて
キャリアアップしたい

どの部門にも配属の可能性がある

オープンコース

関心のある部門で
キャリアアップしたい

入社から5年間は特定の部門で育成

海　外

資産運用

会計・税務

基幹総合職（G型・R型）

基幹業務職（A型）

スキルや専門性を活かして
キャリアアップしたい

専門性に応じた部門に配属

アクチュアリー クオンツ &
データサイエンティスト

法　務

IT・デジタル 建築・設計
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WHAT??

資産運用コースとは？

投資収益の獲得と社会問題の解決だけではなく、

魅力のある生命保険商品・サービスの提供にも貢献する、

資産運用のプロフェッショナルとしてキャリアアップが可能な専門コース

※入社後5年間は特定の部門内で育成



WHAT??
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WHAT??

第一生命の資産運用とは？

長期・安定的な収益を獲得するため、お客さまよりお預かりした保険料等を原資とする特性を踏まえ、
厳格なリスク管理にもとづく資産ポートフォリオの構築（資産と負債の統合管理：ALM）を実施しています。

責任ある機関投資家として、持続可能な社会の実現に向けた重要課題を解決するため、中長期・安定的な
運用収益を確保しつつ、社会へのポジティブインパクトの創出や企業との対話等を実施しています。

保障機能と資産形成機能を兼ね備えた保険商品やサービスを提供するため、資産運用で培った知識や
経験を駆使しながら、お客さまにとって魅力的な商品やサービスの開発に貢献しています。



JOB04

資産運用部門の仕事とは？

フロント業務

バック業務

ミドル業務WHAT??
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資産運用部門の仕事とは？

フロント業務

バック業務

ミドル業務

生命保険会社に求められる長

期・安定的な収益の実現に向

けて、各アセットクラスのベンチ

マーク対比で相対的に優位な

収益を追求しながら絶対的な

収益の獲得も目指し、銘柄選択

や投融資を実行しています。

資産と負債を総合的に管理す

るALM（As s e t  L i a b i l i t y  

Management）に基づいた資

産運用方針やESG投融資方針

の策定、投融資案件の審査、ア

セットアロケーションおよびリ

スク管理等を行っています。

資産運用業務を円滑に遂

行できるようにするため、

フロント業務・ミドル業務

の担当者と一体となって、

資産運用に関する日々の

オペレーション対応、事務

企画、インフラ整備等を

行っています。



SKILL

SKILL
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資
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マーケットスキル

経済・金融に関する知識

英語力
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得られるスキル
専門性の向上
多様な知識や経験を有する仲間と共に資産運用業務を経

験することで、資産運用の専門的な知識やスキルを身につ

けられる。

高い課題解決能力
高度な金融知識や資産運用スキルを駆使して、投資収益の

拡大に向けた課題を自ら見つけて解決していく力がつく。

社会課題解決へのチャレンジ
先進的な責任投資を通じて、中長期・安定的な運用収益

を確保しつつ、持続可能な社会の実現に貢献できる。

資産運用スキル

分析力・思考力課題解決能力

ビジネス英語力

高度な金融知識

対人交渉力



CAREER
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資産運用コースのキャリアステップ例

（入社前）

総合審査部

外国債券部

海外トレーニー

経営学系のゼミで財務

諸表分析を研究。

総合審査部で培った財務分析スキル

を活かし、外国社債課でファンドマネ

ジャーとして外貨建社債投資を担当。

国際審査課で海外企業の信用力分析を

担当。担当セクターの知識や財務諸表分

析等のスキルを身につける。

ファイナンス投融資部

ストラクチャードファイナンス室

にて海外プロジェクトファイナンス

案件の投融資を担当。これまで

に培ったリスク分析力、語学力

に加え、国内外のファイナンス

の契約に関する高度な専門知

識を習得。再エネ向けファイナンス

などESG投資の推進により、当

社の付加収益向上に向けた取

組を牽引。

Myキャリア制度を活用して海外

トレーニーとして当社グループ会

社がある米国に派遣。株式運用

や運用企画の業務を担当。

１～３年目 ４～５年目

８年目～

６～７年目



CAREER
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資産運用コースのキャリアステップ例

（入社前）

ファイナンスを専攻し、

投資理論やコーポレート

ファイナンスを学ぶ。

多様な資産運用業務の経験を

活かして団体のお客さまに

とって魅力的な保険商品を開

発したいと考え、自身のキャリ

アの幅を広げるべく商品開発

業務を担当。

Myキャリア制度を活用して、当

社グループ会社がある英国に駐

在。欧州における資産運用関連

の動向の調査等を担当。

運用企画室で中長期的な運用計

画の策定やアセットアロケーション

業務を担当。ALM（Asset Liability 

Management）運用の基礎を学ぶ。

運用企画部

１～２年目

システム関連のプロジェクトで各業

務の担当と関わる中でフロント業務

に興味を持ち、ALMに重要な責任準

備金対応債券の運用を担当。

債券部

３～５年目

特別勘定運用室にて団体年金保険

の特別勘定商品の開発・運用を担

当。年金商品分野における専門性を

高める。

特別勘定運用部

９～12年目

団体年金事業部

13年目～

海外駐在

６～８年目



CAREER
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資産運用部門から広がる
多様なキャリアパス

「資産運用部門」
ファンドマネジャー、
アナリスト等

「リーテイル部門」
資産形成関連事業等

「海外留学」
MBA取得等

資産運用部門

「ホールセール部門」
年金商品開発等 現在活躍している

先輩の担当例

若手時代の担当

「海外事業部門」
M＆A事業関連等



11 MESSAGE
資産運用部門で働く
先輩からのメッセージ

自分の提案から100億円の投

資が実現。投資収益の獲得だ

けではなく社会的インパクト

の創出にも貢献できた時に感

じるやりがいは格別ですよ。

Aさん（フロント担当）

Bさん（ミドル担当）

持続可能な社会の実現をリー

ドする第一生命のこれからの

責任投資を作っていくのはあ

なたです。情熱を持った方と一

緒に働けることを楽しみにして

います。

若い年次の社員にも裁量があり、シス

テム開発などの新しく今までになかっ

たことに対して積極的にチャレンジで

きる環境があります。

Cさん（バック担当）

資産運用部門の社員もメリハ

リをつけて働いている人が多

く、在宅勤務や時間休などを活

用しながら、ライフスタイルに

合わせた柔軟な働き方ができ

ています。

Dさん（ミドル担当）


